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Onze visie

CoE HRTech is dé samenwerkingspartner op het gebied van
praktijkgericht onderzoek binnen het duurzaam inzetten van
grondstoffen en energie in havenactiviteiten.

Met de Rotterdamse haven in onze achtertuin heblben we een prachtige
experimenteeromgeving waar studenten, onderzoekers en bedrijfsleven
samenkomen om te werken aan de ontwikkelvraagstukken van morgen.

Met bevlogen mensen werken we elke dag om het Rotterdamse
havengebied verder te verduurzamen. We ontwikkelen kennis en dragen
die over, zodat we bijdragen aan het opleiden van professionals en de
Human Capital Agenda van de regio. Met ons praktijkgerichte onderzoek
dragen we bij aan technologische vernieuwing.




CoE HRTech

Onderzoek — Publiek Private Samenwerking — Communicatie & Events

We werken samen met:
110 medewerkers (52 fte)

Waarvan:
*14 lectoren
51 docent-onderzoekers

Verdeeld over drie clusters:
*Verduurzaming van Energie en Industrie
Slimme Logistiek & Maritieme Innovatie
-Duurzame Stedelijke Delta



Aansluiting trends SURF Future Campus Project

Trend 3 Trend 11
Verregaande flexibilisering en Toenemende sector-overstijgende en/of
personalisering van onderwijs interdisciplinaire samenwerking
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Samenwerkende partners RDM Campus
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Multifunctionele ruimte in ontwikkeling

+ Gedeelde faciliteiten
 Multidisciplinair samenwerken

* Flexibele en modulaire inrichting
* Ruimte voor ontmoeting

+ Verschillende vormen van onderwijs en
onderzoek



Voorbeeld multidisciplinaire ruimte




Leren, werken en innoveren

Innoveren

v

Leren
Het opdoen van (nieuwe) kennis

Werken
Het toepassen van (nieuwe)
kennis in een werksituatie

Innoveren
Het ontwikkelen van (nieuwe)
kennis



Centrum voor Energietransitie

- Maatschappelijk vraagstuk
Duurzame Delta
Grondstoffen en energie
HIC, Industrie, Mariteam, Logistiek
 Verbinding Onderwijs, Onderzoek, Overheid, Ondernemers, Omgeving
* Vraag en aanbod
- Bestaande opleidingen, LLO
- Lab faciliteiten
 Multidisciplinair
- MBO, HBO (en wellicht in toekomst TU Delft?)



Energietransitielab
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Contactgegevens

Heb je n.a.v. het bezoek nog vragen, neem dan contact op met Lieke
Kuipers Lb.kuipers@hr.nl
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